
  

INGEGNERE LOSURDO GIUSEPPE 

CURRICULUM VITÆ 
AGGIORNAMENTO AL 15.07.2020 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Giuseppe LOSURDO 

Indirizzo  ----- 

Telefono  ----- 

Ufficio  080.3107321 

E-mail 

PEC 

 ----- 

giuseppe.losurdo@pec.comune.altamura.ba.it 

Nazionalità  ----- 

Data di nascita  ----- 

mailto:giuseppe.losurdo@pec.comune.altamura.ba.it


  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da - a)  settembre 1999 - dicembre 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio tecnico di progettazione ing. Francesco BERLOCO di Altamura (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  Studio privato di progettazioni civili ed industriali 

• Tipo di impiego  Collaboratore praticante iscritto al registro dei praticanti del collegio Geometri della 
Provincia di Bari 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Progettazione di massima di edifici civili e non, ai fini dell’ottenimento dei relativi 
atti concessori; 

 Redazione degli elaborati esecutivi per il deposito all’Ufficio del Genio Civile per la 
realizzazione dei fabbricati inerenti il punto precedente; 

 Redazioni di ogni qualsiasi relazione a corredo delle suddette pratiche, oltre ad ogni 
altro tipo di lavoro inerente l’attività di studio (misurazioni in genere, redazione dei 
computi metrici estimativi, relazioni tecniche, ecc.). 

 

• Date (da - a)  14 dicembre 2000 - 13 dicembre 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Arma dei Carabinieri - Scuola di Fossano (Cn), 11° BTG Carabinieri Puglia Bari - 
Distaccamento San Foca (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Forza Armata 

• Tipo di impiego  Dapprima allievo carabiniere ausiliario e successivamente promosso al grado di 
CARABINIERE AUSILIARIO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Assolvimento obblighi di leva come volontario nell’Arma dei Carabinieri quale 
militare volontario; 

 Inizio corso presso “2° BTG - Scuola Allievi Carabinieri Ausiliari di Torino -Fossano”; 

 Fine corso e promozione a Carabiniere Ausiliario destinato in servizio presso il “11° 
BTG CARABINIERI - PUGLIA”; 

 Servizio di Ordine Pubblico al “Global forum” di Napoli tenutosi nel Marzo 2000; 

 Servizio di Ordine Pubblico alle partite di calcio di ogni serie calcistica; 

 Servizio di Ordine Pubblico per consecutivi mesi 7 presso il “Centro di Accoglienza 
Temporanea e Permanente REGINA PACIS” atto ad ospitare immigrati clandestini 
privi di dimora e protezione alcuna; 

 Servizi notturni lungo le coste pugliesi nel tratto S.Cataldo-Otranto per il contrasto 
dell’immigrazione clandestina e per l’arrivo in Italia di varie sostanze stupefacenti; 

 Servizio di Ordine Pubblico al vertice internazionale tenutosi a Trieste nel Novembre 
2000; 

 Ricevimento del diploma di lode e del foglio di Congedo Illimitato. 

 

• Date (da - a)  gennaio 2002 - settembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio tecnico di progettazione e topografia geom. Giuseppe CAPURSO di Altamura 
(Ba) 

• Tipo di azienda o settore  Studio privato di progettazioni civili, industriali e rilievi topografici 

• Tipo di impiego   Collaboratore praticante iscritto al registro dei praticanti del collegio Geometri della 
Provincia di Bari 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Completamento del periodo di pratica biennale presso studio tecnico così come 
previsto dalle Direttive del Consiglio Nazionale Geometri; 

 Collaborazione nell’attività di studio; 

 Progettazione di massima di edifici civili e non, ai fini dell’ottenimento dei relativi 
atti concessori; 

 Redazione degli elaborati esecutivi per il deposito all’Ufficio del Genio Civile per la 



  

realizzazione dei fabbricati inerenti; 

 Redazioni di ogni qualsiasi relazione a correo delle suddette pratiche, oltre ad ogni 
altro tipo di lavoro inerente l’attività di studio (misurazioni in genere, redazione dei 
computi metrici estimativi, relazioni tecniche, ecc.); 

 Rilievi topografici celerimetrici con distanziometro elettrottico; 

 Redazione dei tipi di frazionamento, dei tipi mappali, degli accatastamenti per 
denunce di nuove costruzioni o variazioni, delle variazioni colturali, delle volture in 
genere, ecc.; 

 Presentazione delle suddette pratiche presso l’U.T.E. di competenza. 

 

• Date (da - a)  01 luglio 2002 - 31 luglio 2003 (dipendente pubblico a tempo determinato) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI ALTAMURA 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico Geometra assunto con contratto a tempo determinato dal 01/07/2002 al 
31/07/2003 con cat. C1 (ex 6  ̂qual. funz.) CCNL EE.LL. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Distaccato in servizio presso il V Settore - Comando di Polizia Municipale per il 
periodo di assunzione dal 01.07.2002 al 30.11.2003; 

 In collaborazione con le sezioni territorio ed edilizia; 

 Controlli di cantieri edili sia nel centro che fuori dall’abitato - collaborazione con la 
sezione commercio ed annona per lo spostamento del mercato settimanale - 
partecipazione e sottoscrizione di sequestri di iniziativa della P.G. e successive 
convalide del G.I.P.; 

 Ogni qualsiasi altra attività di collaborazione e supporto temporaneo a varie sezioni 
del comando di P.M. ed Ufficio Tecnico Comunale. 

 

• Date (da - a)  02 settembre 2003 - 30 novembre 2003  (dipendente pubblico a tempo 
determinato) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI ALTAMURA 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico Geometra assunto con contratto a tempo determinato dal 02/09/2003 al 
30/11/2003 con cat. C1 (ex 6  ̂qual. funz.) CCNL EE.LL. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Distaccato in servizio presso il V Settore - Comando di Polizia Municipale per il 
periodo di assunzione dal 01.07.2002 al 30.11.2003; 

 In collaborazione con le sezioni territorio ed edilizia; 

 Controlli di cantieri edili sia nel centro che fuori dall’abitato - collaborazione con la 
sezione commercio ed annona per lo spostamento del mercato settimanale - 
partecipazione e sottoscrizione di sequestri di iniziativa della P.G. e successive 
convalide del G.I.P.; 

 Ogni qualsiasi altra attività di collaborazione e supporto temporaneo a varie sezioni 
del comando di P.M. ed Ufficio Tecnico Comunale. 

 

• Date (da - a)  10 gennaio 2005 - 31 maggio 2006  (dipendente pubblico a tempo determinato) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI ALTAMURA 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico Geometra assunto con contratto a tempo determinato dal 10/01/2005 al 
31/05/2006 con cat. C1 (ex 6  ̂qual. funz.) CCNL EE.LL. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Assegnato in servizio presso il III Settore - Sviluppo e Governo del Territorio - 
Servizio Edilizia Privata e Sportello Unico Attività Produttive per l’istruttoria delle 
pratiche edilizie sotto il profilo urbanistico-edilizio ed ambientale ai fini del rilascio 
dei relativi titoli abilitativi edilizi; 



  

 In collaborazione con il Dirigente del Settore del Capo Servizio Edilizia e di tutti i 
Responsabili del Procedimento del Settore stesso; 

 Prioritariamente istruttorie urbanistico-edilizie ed ambientali, nonché redazione dei 
successivi atti finalizzati al rilascio del titolo abilitativo edilizio (proposte del 
Responsabile del Procedimento, Permessi di Costruire, lettere interlocutorie, ecc.); 

 Ogni qualsiasi altra attività di collaborazione e supporto temporaneo a varie servizi 
del Settore Sviluppo e Governo del Territorio (Ufficio Tecnico Comunale). 

 

• Date (da - a)  dicembre 2005 - maggio 2006 (incarico interno) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI ALTAMURA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico - III Settore Sviluppo e Governo del Territorio 

• Tipo di impiego  Assistente e Coadiutore progetto (INCARICO INTERNO) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  screening preventivo delle aree F0 oggetto di “ridefinizione urbanistica delle stesse 
oltre ai relitti ed alle aree d’intorno connesse diversamente tipizzate dal vigente 
P.R.G. adeguato alla L.R. n. 56/1980”; 

 collaborazione d’ufficio con il Responsabile del Procedimento e con il progettista 

 

• Date (da - a)  marzo 2007 - aprile 2008  (incarico da libero professionista quale ausiliario di polizia 
giudiziaria) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comando di Polizia Municipale del comune di Altamura (Ba) - V Settore 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - in forza al Servizio tecnico 

• Tipo di impiego  Ausiliario di polizia giudiziaria (ex art. 348 C.P.P.) giusta nomina del comando di polizia 
municipale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  sopralluogo sui siti oggetto di condono edilizio (nr. 41 pratiche di cui al proc. penale 
n. 10670/05) su ordine del sost. proc. Dott. Renato NITTI; 

 redazione della relazione di sopralluogo con allegata documentazione fotografica 
con particolare riferimento ad: 

 accertamento ultimazione delle opere abusive 

 accertamento % di ampliamento (a prescindere dalla destinazione d’uso) 

 accertamento destinazione nuova costruzione 

 accertamento della volumetria di ogni singola unità di nuova costruzione 

 accertamento di vincoli architettonici, paesaggistici ed ambientali gravanti. 

 

• Date (da - a)  01 luglio 2009 - 24 maggio 2010 (dipendente tempo determinato) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
PARCO NAZIONALE DELL’ALTA MURGIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico - Servizio Tecnico 

• Tipo di impiego  Assistente Tecnico Geometra - cat. B1 economica - B2 giuridica (ex 6  ̂qual. funz.) CCNL E.P.N.E. 
(Enti Pubblici Non Economici) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  istruttoria tecnica delle pratiche edilizie sotto il profilo ambientale ai fini del rilascio 
dei relativi pareri ed autorizzazioni di cui al D.P.R. 10.03.2004 ed al D.Lgs.357/97-
D.Lgs.120/03; 

 collaborazione con il direttore dell’Ente e del capo del Servizio Tecnico dell’Ente; 

 sopralluoghi di controllo del territorio e prevenzione; 

 collaborazione con il Coordinamento Territoriale per l’Ambiente del Corpo Forestale 
dello Stato; 

 ogni qualsiasi altra attività di collaborazione e supporto temporaneo a vari servizi 
del Servizio Tecnico. 

 



  

• Date (da - a)  25 maggio 2010 - 27 dicembre 2010 (dipendente tempo indeterminato - vincitore di 
concorso pubblico) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
PARCO NAZIONALE DELL’ALTA MURGIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico - Servizio tecnico 

• Tipo di impiego  Assistente Tecnico Geometra - cat. B2 economica - B2 giuridica (ex 6  ̂qual. funz.) CCNL E.P.N.E. 
(Enti Pubblici Non Economici) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  istruttoria tecnica delle pratiche edilizie sotto il profilo ambientale ai fini del rilascio 
dei relativi pareri ed autorizzazioni di cui al D.P.R.10.03.2004 ed al D.Lgs.n.357/97-
D.Lgs.n.120/03; 

 collaborazione con il direttore dell’Ente e del capo del Servizio Tecnico dell’Ente; 

 sopralluoghi di controllo del territorio e prevenzione; 

 collaborazione con il Coordinamento Territoriale per l’Ambiente del Corpo Forestale 
dello Stato; 

 ogni qualsiasi altra attività di collaborazione e supporto temporaneo a vari servizi 
del Servizio Tecnico. 

 
 

• Date (da - a)  28 dicembre 2010 - 08 settembre 2019 (dipendente tempo indeterminato - vincitore 
di selezione pubblica per mobilità) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI ALTAMURA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico - VI Settore Lavori Pubblici 

• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico Geometra con contratto a tempo indeterminato cat. C1 (ex 6  ̂qual. funz.) 
CCNL EE.LL. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  istruttoria e rilascio autorizzazioni per la manomissione stradale e di spazi pubblici 
di competenza comunale; 

 gestione, assistenza alla direzione dei lavori e contabilità dei lavori relativi alla 
manutenzione delle strade comunali esterne all’abitato, di competenza comunale; 

 gestione, assistenza alla direzione dei lavori e contabilità dei lavori relativi alla 
manutenzione della segnaletica verticale, orizzontale e degli impianti semaforici 
sull’intero territorio comunale; 

 progettazione di opere pubbliche infrastrutturali; 

 collaborazione con il Dirigente del Settore Lavori Pubblici, con il Capo Servizio 
Manutenzione Infrastrutture, con il Capo Servizio Patrimonio e con l’ufficio 
Manomissioni Stradali; 

 sopralluoghi su cantieri di manutenzione strade comunali esterne e di 
manutenzione della segnaletica stradale; 

 direzione dei lavori e contabilità degli stessi relativi alla manutenzione di edifici 
pubblici di competenza del Comune di Altamura; 

 RUP progetto di sostituzione infissi esterni piano primo scuola secondaria di primo 
grado “Padre Pio”; 

 progettazione di opere pubbliche per interventi di nuova costruzione e/o 
ristrutturazioni ed adeguamenti su edifici esistenti, rispettivamente su aree ed 
edifici di competenza del Comune di Altamura; 

 collaborazione con ufficio STAFF del dirigente del Settore Lavori Pubblici; 

 redazione di perizie di stime relativi a beni patrimoniali comunali; 

 incarichi di Consulenza Tecnica di Parte per il Comune di Altamura; 

 collaborazione con il Dirigente del Settore Lavori Pubblici, con il Capo Servizio 
Patrimonio e con l’ufficio Manomissioni Stradali; 



  

 ogni qualsiasi altra attività di collaborazione e supporto temporaneo a vari servizi 
del Settore Lavori Pubblici; 

 gestione tecnica servizio impianti pubblicitari; 

 collaborazioni e supporto a RUP in varie procedure. 

 

• Date (da - a)  09 settembre 2019 - 22 dicembre 2019 (dipendente tempo indeterminato - vincitore 
di selezione pubblica per idonei in graduatorie vigenti) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI FRANCAVILLA FONTANA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico - Area Tecnica Urbanistica 

• Tipo di impiego  Funzionario Tecnico o Istruttore Direttivo Tecnico con contratto a tempo indeterminato cat. “D” 
ai sensi del nuovo Sistema di Classificazione di cui al CCNL Funzioni Locali 21.05.2018 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  coordinamento attività istruttorie di ufficio per S.U.E. - S.U.A.P.; 

 gestione affidamenti lavori pubblici per quanto di competenza dell’area tecnica 
urbanistica (servizio toponomastica); 

 collaborazione diretta con il dirigente dell’area tecnica urbanistica per varie e 
attività d’ufficio di competenza; 

 coordinamento e gestione della procedura di individuazione, valutazione e scelta 
del software per la digitalizzazione dei processi di acquisizione e gestione delle 
pratiche S.U.E. e S.U.A.P.; 

 coordinamento delle procedure di digitalizzazione dell’archivio dell’area tecnica 
urbanistica; 

 incaricato di valutazione e formulazione proposte per una nuova management dei 
servizi S.U.E. - S.U.A.P.. 

 

• Date (da - a)  23 dicembre 2019 - tutt’oggi (dipendente tempo indeterminato - vincitore di 
concorso pubblico) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI ALTAMURA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico - Settore Realizzazione e Manutenzione Opere Pubbliche 

• Tipo di impiego  Istruttore Direttivo Tecnico o Funzionario Tecnico con contratto a tempo indeterminato cat. “D” 
ai sensi del nuovo Sistema di Classificazione di cui al CCNL Funzioni Locali 21.05.2018 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 CAPO DEL SERVIZIO URBANIZZAZIONE STRADE E PUBBLICA ILLUMINAZIONE, con 
incarico di: 

 Progetti per la nuova realizzazione. ristrutturazione o manutenzione straordinaria di 
sottoservizi e infrastrutture a rete di competenza comunale; 

 Gestione tecnica ed amministrativa della pubblica illuminazione; 

 Gestione tecnica e amministrativa infrastrutture a rete e sottoservizi previsti da 
piani urbanistici attuativi e interventi di urbanizzazione a scomputo; 

 Rapporti con enti erogatori di servizi di pubblica utilità (Enel, AQP, Gas, Telecom, 
ANAS); 

 Autorizzazioni alle manomissioni suolo pubblico come previsto dal Regolamento 
Comunale; 

 Gestione tecnica ed amministrativa delle utenze (luce, acqua e gas) come previsto 
dal Regolamento di Contabilità; 

 Convenzioni CONSIP per la gestione dei servizi relativi alla distribuzione del GAS e 
dell’Energia Elettrica; 

 Gestione tecnica e amministrativa del servizio di custodia bagni pubblici e pozzi; 

 Consulenze tecniche di parte e relazioni di competenza del servizio. 

 
 



  

 

• Date (da - a)  13 maggio 2011- 29 novembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ordine professionale per l’esercizio della professione 

• Tipo di impiego  Iscritto all’ordine per attività libero professionali ottenute mediante incarichi pubblici 
opportunamente autorizzati dal Dirigente al Personale su preventiva autorizzazione del dirigente 
del Settore di appartenenza. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Iscrizione all’Ordine degli Ingegneri - Settore Civile ed Ambientale - Sez.B al n.195 

 

• Date (da - a)  30 novembre 2012 - tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ordine professionale per l’esercizio della professione 

• Tipo di impiego  Iscritto all’ordine per attività libero professionali ottenute mediante incarichi pubblici 
opportunamente autorizzati dal Dirigente al Personale su preventiva autorizzazione del dirigente 
del Settore di appartenenza. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Iscrizione all’Ordine degli Ingegneri - Settore Civile ed Ambientale - Sez.A al n.9837 

 

• Date (da - a)  19 giugno 2007 a 25 maggio 2011 - categoria GEOMETRI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Albo CTU Tribunale di Bari - GEOMETRI 

• Tipo di azienda o settore  Albo Consulenti Tecnici d’Ufficio del Tribunale di Bari 

• Tipo di impiego  Iscritto all’albo dei C.T.U. al n. 610 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Consulenze Tecniche di Ufficio su nomina del Giudice di Pace di Altamura: Causa 
R.G. n. 552/09/C; causa R.G. n. 230/07/C; causa R.G. n. 303/08/C. 

 

• Date (da - a)  26 maggio 2011 a tutt’oggi -  categoria INGEGNERI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Albo CTU Tribunale di Bari - INGEGNERI 

• Tipo di azienda o settore  Albo Consulenti Tecnici d’Ufficio del Tribunale di Bari 

• Tipo di impiego  Iscritto all’albo dei C.T.U. al n. 2796 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Consulenze Tecniche di Ufficio su nomina del Giudice di Pace di Altamura: 

 causa R.G. n. 1018/10/C; 

 causa R.G. n. 1012/07/C; 

 causa R.G. n. 463/11/C; 

 causa R.G. n. 61/12/C; 

 causa R.G. n. 923/11/C; 

 causa R.G. n. 471/14/S; 

 causa R.G. n. 324/15/S 



  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da - a)  1994 - 1999 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 I.T.G. “P.L. NERVI” di Altamura (Ba) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Costruzioni, Tecnologia delle Costruzioni, Estimo, Topografia, Tecnologia Rurale, 
Disegno Tecnico, Economia, Matematica Finanziaria. 

• Qualifica conseguita  Diploma di Geometra - votazione 90/100 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma di superamento dell’esame di stato conclusivo del corso di studi rilasciato dal 
Ministero della Pubblica Istruzione  

 

• Date (da - a)  novembre 2007 - maggio 2010 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi “Guglielmo Marconi” di Roma - Corso di Laurea in Ingegneria 
civile - classe L7 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi matematica, Fisica, Chimica, Geotecnica, Topografia, Tecnica delle Costruzioni, 
Idraulica, Estimo, Fondamenti e Complementi di Meccanica delle Costruzioni, 
Geologia applicata, Meccanica Razionale, Tecnica Urbanistica, Costruzione di Strade 
Ferrovie ed Aeroporti, Fisica Tecnica Ambientale, Rischio e Sicurezza nei Cantieri, ecc. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Civile - votazione 88/110 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea Triennale di cui al D.M. 270/04 - classe L7 di cui al DM 16.03.2007 

 

• Date (da - a)  Luglio  2010 - Maggio 2012 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi “Guglielmo Marconi” di Roma - Corso di Laurea Magistrale in 
“Ingegneria civile - classe LM23” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progetto di Strutture, Fondazioni, Costruzioni Idrauliche, Scavi e Strutture di sostegno, 
Riabilitazione Strutturale, Sperimentazione Collaudo e controllo delle Strutture, 
Tecnica delle Costruzioni, Calcolo Automatico delle Strutture e relativo Laboratorio 
ecc. 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Ingegneria Civile - votazione 102/110 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea Magistrale di cui al D.M. 270/04 - classe LM23 

 

• Date (da - a)  Marzo 2017 - Marzo 2018 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 School of Management - Università LUM Jean Monnet di Casamassima - Master 
Universitario di II Livello in “Culture and Heritage Management” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 DIECI MODULI DIDATTICI: 

I. Heritage, Strategy e Management: percorsi di co-creazione di valore per il 
patrimonio culturale e del territorio 

II. Tutela, conservazione programmata e valorizzazione dell’Heritage in ottica di 
sviluppo sostenibile 

III. Politiche d’innovazione, strategie e management e nuove forme di gestione 
dell’Heritage 

IV. La pianificazione paesaggistica, la valutazione della compatibilità ambientale e 
sostenibilità 

V. Innovazioni nel diritto di beni culturali e dell’Heritage 

VI. Culture Management 

VII. Innovazione, ICT e tecnologie per cultura ed Heritage 

VIII. Il finanziamento della valorizzazione dell’Heritage e dei beni culturali 

IX. Processi e strumenti di marketing e comunicazione del territorio 

X. Esperienze nazionali ed internazionali di Culture ed Heritage Management 

 

per un totale di ore 1500 

• Qualifica conseguita  Diploma di Master Universitario di II Livello in “Culture and Heritage Management” 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Master Universitario di II Livello di cui all’art.3 comma 9 del D.M. 270/04 



  

ALTRI TITOLI ED ATTESTATI   Attestato di frequenza al CORSO PER LA CONOSCENZA DEGLI ELABORATORI 
ELETTRONICI E DEI PIÙ DIFFUSI SOFTWARE INFORMATICI, OLTRE 
ALL’APPROFONDIMENTO DELLA LINGUA INGLESE, indetto dal Provveditorato agli 
Studi di Bari; 

 Diploma di Carabiniere Ausiliario in congedo assolto dal servizio di leva volontario 
con pieno merito; 

 Foglio di Congedo Illimitato con il grado di Carabiniere Ausiliario; 

 Attestato di Amministratore di Condominio certificato A.N.AMM.I. (Associazione 
Nazional-Europea AMMinistratori d'Immobili) con iscrizione alla stessa col n. A695; 

 Attestato di partecipazione a CONFERENZE ORIENTATIVE PER GLI ESAMI DI STATO 
PER L’ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA LIBERA PROFESSIONE DI GEOMETRA; 

 Diploma di abilitazione all’esercizio della libera professione di geometra con voto di 
82/100; 

 Attestato di frequenza al “CORSO DI PROJECT MANAGEMENT” tenutosi a bari dal 
19.10.2007 al 08.02.2008 per una durata complessiva di ore 60 rilasciato dalla 
”Uni.Versus CSEI”; 

 certificato di sviluppo professionale relativo al convegno del “NUOVO TESTO UNICO 
SULLA SICUREZZA” rilasciato dall’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Matera; 

 attestato di frequenza al “CORSO DI FORMAZIONE DI COORDINATORI DELLA 
SICUREZZA AI SENSI DELL'ART. 98 DEL D.LGS. N. 81/2008 CON MODALITÀ E DURATA 
SECONDO LE PRESCRIZIONI DELL'ALLEGATO XIV DEL T.U. DELLA DURATA DI 120 
ORE” rilasciato dal Collegio Geometri e dei Geometri Laureati della Provincia di 
Matera; 

 attestato di frequenza al “CORSO DI ARCGIS DESKTOP: INIZIARE CON I GIS DELLA 
DURATA DI 16 ORE” rilasciato dalla soc. SIT Servizi di Informazione territoriale in 
qualità di Business Partner di ESRI Italia; 

 attestato di frequenza al “LA DISCIPLINA NORMATIVA DELL’AMMINISTRAZIONE E LA 
CONTABILITÀ DEGLI ENTI PUBBLICI DI CUI AL D.P.R. 27.02.2003 N. 97, E IL 
REGOLAMENTO DI AMMINISTRAZIONE E CONTABILITÀ DEL PARCO NAZIONALE 
DELL’ALTA MURGIA DELLA DURATA DI 3 GIORNI” rilasciato dal Ministero 
dell’Economia e delle Finanze Ragioneria Territoriale dello Stato BARI; 

 attestato di frequenza al corso di aggiornamento “IL LUPO: PRESENZA, 
MONITORAGGIO E DANNI AL PATRIMONIO ZOOTECNICO DELLA DURATA DI 16 
ORE” rilasciato dal Parco Nazionale dell’alta Murgia; 

 attestato di frequenza con superamento della prova finale al Corso di Alta 
Formazione con superamento dell’esame finale relativo a “Le Nuove Norme 
Tecniche per le Costruzioni e la circolare esplicativa” diviso in 2 moduli, ovvero il 
primo “La progettazione sismica delle costruzioni in cemento armato” ed il 
secondo “La valutazione della sicurezza e la progettazione degli interventi di 
miglioramento ed adeguamento delle costruzioni esistenti” della durata 
complessiva di 80 ore; 

 attestato di frequenza al corso di aggiornamento “IL REGOLAMENTO DI 
ESECUZIONE ED ATTUAZIONE DEL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: LE NOVITÀ NEI 
LAVORI PUBBLICI, NELLE FORNITURE E SERVIZI DIE SETTORI ORDINARI” tenutosi ad 
Altamura nei giorni 26 e 27 dicembre 2011 per una durata complessiva di 12 ore; 

 attestato di partecipazione al “CORSO DI FORMAZIONE PRIVACY” tenutosi ad 
Altamura in data 10 aprile 2012 per una durata complessiva di 2 ore; 

 attestato di partecipazione al corso di formazione “Il D.P.R. n.380/2001 e le 
violazioni urbanistico-edilizie” tenutosi ad Altamura in data 14 dicembre 2012; 

 attestato di specializzazione post diploma con superamento della prova finale del 
corso denominato “Difesa del Suolo e Mobilità Sostenibile: In/formazione sulle 
Strategie d’Intervento” della durata di 140 ore rilasciato dalla Provincia di Bari 

 



  

(Organismo Formativo Accreditato: Istituto Tecnico Economico Statale “S.Pertini”); 

 attestato di partecipazione alla conferenza di formazione tecnica “Conto Termico e 
Strategie Energetiche Regionali: opportunità e applicazioni degli incentivi al 
riscaldamento verde”; 

 attestato del “CORSO DI FORMAZIONE DI COORDINATORI DELLA SICUREZZA AI 
SENSI DEL D.LGS. N. 81/2008 - AGGIORNAMENTO 40 ORE” tenutosi presso la sede 
del Palazzo di Città del Comune di Altamura; 

 attestato di frequenza con workshop finale del “CORSO DI PRASSI DI INNOVAZIONE 
ISTITUZIONALE E GOVERNO DEL TERRITORIO” AMBITO 2 “INTERVENTI 
ECOSISTEMICI E TEMPI PROCEDURALI” (totale 30 ore formative, 24 ore workshop) 
rilasciato dal Consorzio MurgiaFOR; 

 attestato di partecipazione “BENESSERE ORGANIZZATIVO E SVILUPPO DEL 
POTENZIALE DEL PERSONALE - BENESSERE ORGANIZZATIVO ED ABILITÀ 
MANAGERIALE” tenuto dal CLE - FOR PA - 4,5 ore; 

 attestato di partecipazione “IL NUOVO CODICE DEGLI APPALTI PUBBLICI E DEI 
CONTRATTI DI CONCESSIONE D.LGS.N.50 DEL 18.04.2016” tenuto dal CLE - FOR PA - 
3 giorni; 

 attestato di frequenza “GLI AIUTI DI STATO - 2° ed.” tenutosi on-line dalla 
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Politiche Europee della durata 
di 18 ore; 

 attestato di partecipazione “CODICE APPALTI: NOVITÀ DELLA LEGGE DI STABILITÀ 
2017, DEI PROVVEDIMENTI ATTUATIVI E DEL DECRETO CORRETTIVO” tenuto da 
ASMEL - 4 ore; 

 attestato di partecipazione “IL DECRETO CORRETTIVO APPALTI: LE ULTERIORI E 
ULTIME NOVITÀ INTRODOTTE DAL DECRETO CORRETTIVO (D.LGS.N.56/17) IN 
MATERIA DI CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI” tenuto dal CLE - FOR PA - 5 ore; 

 attestato di partecipazione “IL NUOVO CODICE DELL’AMMINISTRAZIONE DIGITALE 
D.LGS. 26 AGOSTO 2016 N.179 (G.U.13.09.2016 N.214) DI RIFORMA DEL CODICE DI 
CUI AL D.LGS. 82/2005” tenuto dal CLE - FOR PA - 5 ore; 

 attestato di partecipazione “FORMAZIONE GENERALE DEI LAVORATORI EX 
D.LGS.81/08 GIUSTA ART.4 DELL’ACCORDO STATO-REGIONI DEL 21.11.2011” tenuto 
dal RTI COM Metodi - 4 ore; 

 attestato di partecipazione “FORMAZIONE SPECIFICA DEI LAVORATORI EX 
D.LGS.81/08 GIUSTA ART.4 DELL’ACCORDO STATO-REGIONI DEL 21.11.2011” tenuto 
dal RTI COM Metodi - 4 ore; 

 attestato di partecipazione “NUOVA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PUBBLICI” erogato 
mediante piattaforma regionale e-learning, superando con esito positivo il test di 
valutazione finale, tenuto per conto della Scuola Nazionale dell’Amministrazione - 
16 ore; 

 attestato di partecipazione “IL DECRETO CORRETTIVO APPALTI: LE ULTERIORI E 
ULTIME NOVITÀ INTRODOTTE DAL DECRETO CORRETTIVO (D.LGS.N.56/17) IN 
MATERIA DI CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI” tenuto dal CLE - FOR PA - 5 ore; 

 attestato di partecipazione “PROGETTO IN COMUNE: i sistemi per la realizzazione, 
la manutenzione ed il recupero delle pavimentazioni urbane” tenuto dalla MAPEI 
S.p.A. - 3 ore; 

 attestato di partecipazione “CORSO DI FORMAZIONE ENTIONLINE IN MATERIA DI 
FORMAZIONE PRIVACY 2018” tenuto dalla SOLUZIONE SRL – SOCIETÀ DEL GRUPPO 
MAGGIOLI - 12 ore; 

 attestato di partecipazione “CODICE DEI CONTRATTI” tenuto dal centro studi enti 
locali - 5 ore; 

 attestato di partecipazione “LA DISCIPLINA ANTIRICICLAGGIO ALL’INTERNO DELLE 



  

PA. QUESTIONI PRATICHE” tenuto dal centro studi enti locali - 5 ore. 

 attestato di frequenza con verifica di apprendimento del “CORSO DI 
AGGIORNAMENTO PER COORDINATORI DELLA SICUREZZA IN FASE DI 
PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE”, organizzato dall'Ordine degli Architetti, 
Pianificatori, Paesaggisti e conservatori della Provincia di Bari e Collegio Provinciale 
Geometri e Geometri Laureati di Bari in Altamura, presso I.T.T. “Nervi-Galilei” - 
Altamura (BA), della durata di 40 ore. 



  

 
 

 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Discreta 

• Capacità di scrittura  Scolastica 

• Capacità di espressione orale  Scolastica 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e sport), 
ecc. 

 Ottime capacità di relazione e di rapporto con altre persone in quanto predisposto 
caratterialmente ed abituato dalle precedenti esperienze lavorative suddette a saper 
e dover interagire con altre svariate personalità quali i clienti di studio per quanto 
concerne l’attività di libero professionista nonché i cittadini per quanto attiene i 
compiti e le mansioni svolte in qualità di dipendente pubblico presso il Comune di 
Altamura ed il Parco Nazionale dell’Alta Murgia. A tal uopo è opportuno sottolineare 
la propria capacità a svolgere lavoro di tipo  subordinato oltre al più complesso ed 
arduo compito di saper organizzare, coordinare e gestire un’attività propria sia dal 
punto di vista tecnico/economico/logistico sia nella “Customer Satisfaction” della 
propria clientela (quest’ultima qualità dimostrabile con le attività correlate alla libera 
professione all’epoca esercitata). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Ottime capacità organizzative in quanto abituato al coordinamento proprio e di 
personale subordinato attinente le professioni finora svolte sia come personale 
dipendente sia come titolare dell’attività di studio. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Elevate capacità ed elevate conoscenze dei S.O. DOS e Windows nonché delle 
principali applicazioni informatiche quali Microsoft Word, Excel, Access, Outlook 
(posta elettronica), Internet Explorer (web browser), autocad, primus, docfa, pregeo, 
voltura, docte, meridiana, tabula, pfcad, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Passione per la tecnologia informatica e di innovazione tecnologica, passione e pratica 
dello sport a livello agonistico (nuoto, attività anaerobica ed aerobica). 

 

PATENTE O PATENTI  In possesso di patente categorie “B” e “C” 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 



  

ULTERIORI INFORMAZIONI  Automunito 

   

ALTRI CONCORSI PUBBLICI  ANNO CATEGORIA DESCRIZIONE ESITO 

2020 D - FF.LL. Vincitore, classificato al 1° posto della graduatoria finale della 
selezione pubblica per la copertura di n.1 posto, di categoria d e 
profilo professionale di ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, 
categoria D a tempo indeterminato e part-time al 50% da 
assegnare al settore tecnico indetto dal Comune di Porto 
Cesareo (LE); 

VINCITORE 

2019 D - FF.LL. Vincitore, classificato al 1° posto della graduatoria finale del 
concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di “nr.1 posto di ISTRUTTORE DIRETTIVO 
TECNICO INGEGNERE, categoria D indetto dal Comune di 
Altamura (BA); 

VINCITORE 

2019 D - FF.LL. Idoneo, classificato al 2° posto della graduatoria finale della 
manifestazione d’interesse di idonei in graduatorie concorsuali 
in corso di validità, approvate da enti pubblici, comparto 
funzioni locali, finalizzata alla individuazione graduatoria utile 
per l’eventuale copertura, a tempo indeterminato, di un posto 
di categoria giuridica “D”, posizione economica “D1”, profilo 
professionale ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO / INGEGNERE 
indetta dal Comune di Capurso (BA); 

IDONEO 

2019 D - FF.LL. Idoneo, classificato al 4° posto della graduatoria finale della 
manifestazione d’interesse di idonei in graduatorie concorsuali 
in corso di validità, approvate da enti pubblici - comparto 
funzioni locali della Regione Puglia, finalizzata alla copertura, a 
tempo indeterminato, di un posto di categoria giuridica “D”, 
posizione economica “D1” part-time al 70%, ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO  indetta dal Comune di Adelfia (BA); 

IDONEO 

2019 D - FF.LL. Idoneo, classificato al 2° posto della graduatoria finale del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato e parziale (50%) di n.1 posto di categoria D 
(CCNL Funzioni Locali) con profilo professionale ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO, indetta dal Comune di Carosino (TA); 

IDONEO 

2019 D - FF.LL. Vincitore, classificato al 1° posto della graduatoria finale della 
manifestazione di interesse da parte di idonei collocati in vigenti 
graduatorie di concorsi pubblici a tempo indeterminato 
espletati da altri enti per la copertura di n. 2 posti di categoria D 
(CCNL Funzioni Locali) - profilo professionale di ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO a tempo pieno ed indeterminato, indetta 
dal Comune di Francavilla Fontana (BR); 

VINCITORE 

2018 D3 - EE.LL. Idoneo, classificato al 4° posto della graduatoria finale della 
manifestazione di interesse da parte di idonei collocati in vigenti 
graduatorie di concorsi pubblici a tempo indeterminato 
espletati da altri Enti per la copertura del posto di categoria D3 
(CCNL Enti Locali), con profilo professionale di “FUNZIONARIO 
TECNICO - AMBIENTALE” part time 24 ore settimanali ed 
indeterminato, indetta dal Comune di Francavilla Fontana (BR); 

IDONEO 

2018 D3 - EE.LL. Idoneo, classificato al 2° posto della graduatoria finale del 
concorso pubblico, per esami, per la copertura di n.1 posto di 
FUNZIONARIO AREA TECNICA - PROFILO PROFESSIONALE 
“INGEGNERE-ARCHITETTO” in qualità di “RESPONSABILE DEL 
SETTORE TECNICO” titolare di P.O., cat. D3 CCNL Enti Locali, 
area tecnica indetto dal Comune di Avigliano (PZ); 

IDONEO 

2017 C1 - EE.LL. Vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova scritta, per 
il reclutamento di n.1 “ASSISTENTE SERVIZI AMMINISTRATIVI”, 
cat. C, posizione economica C1, con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo pieno e determinato (30 mesi) presso il 
Comune di Matera; 

VINCITORE 

2016 D3 - EE.LL. Idoneo, classificato al 3° posto della graduatoria finale del 
concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di un 
posto di “RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO”, cat. D3 CCNL 
Enti Locali, area tecnica indetto dal Comune di Senise (PZ); 

IDONEO 

2016 C1 - 
E.P.N.E. 

equiparato 
a 

D1 - EE.LL. 

Idoneo, classificato al 2° posto della graduatoria finale del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di “ADDETTO ALLA SEGRETERIA DELL’ORDINE DEGLI 
INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI UDINE”, cat. C1 CCNL Enti 
Pubblici Non Economici (equiparato alla cat. D1 CCNL Enti 

IDONEO 

 



  

Locali), area amministrativa indetto dall’Ordine degli Ingegneri 
della Provincia di Udine; 

2010 C1 - EE.LL. Idoneo, classificato al 3° posto della graduatoria finale del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di “GEOMETRA DISEGNATORE”, cat. C, area tecnica 
indetto dal Comune di Grumo Appula (BA) giusta verbale della 
commissione del 25.01.2010; 

IDONEO 

2009 C1 - EE.LL. Vincitore del concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di 
operatore di amministrazione inquadrato in area B - posizione 
economica B2 - ASSISTENTE TECNICO GEOMETRA di cui al CCNL 
Enti Pubblici Non Economici (equiparato alla cat. C1 CCNL Enti 
Locali), area tecnica indetto dal Parco Nazionale dell’Alta 
Murgia. 

VINCITORE 

 

 

  ALLEGATI   

 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 

dalla Legge 196/03. 

 


