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PROCEDURA APERTA SERVIZIO DI MANUTENZIONE VERDE 

PUBBLICO DEL COMUNE DI ALTAMURA.  

RISPOSTE AI QUESITI 

 

Q.1 Al fine del soddisfacimento dei requisiti di idoneità' di cui al punto 7.1  

"REQUISITI DI IDONEITA'" del disciplinare di gara, per "attività coerenti con quelle oggetto dell'appalto" 

s'intendono anche quelle presenti nell'oggetto sociale o esclusivamente "l'attività prevalente esercitata" 

menzionata nel certificato d'iscrizione alla CCIAA ? 

R.1 Ai fini del possesso del requisito di idoneità di cui al punto 7.1. del bando si specifica che l'attività 

richiesta deve essere effettivamente esercitata dal concorrente (non necessariamente l'attività prevalente). 

Non è pertanto sufficiente la presenza dell'attività nell'oggetto sociale. 

 

Q.2 Si chiede la possibilità di partecipare alla presente procedura con la cooptazione ai sensi dell'art.92  

comma 5 del DPR 207/2010. 

R.2 L'art.92 comma 5 del D.P.R. 207/2010 si applica agli appalti di lavori. Pertanto non è consentito per il 

presente appalto di servizio l'istituto della cooptazione, non essendo lo stesso previsto nel bando - 

disciplinare (conforme allo schema tipo ANAC). 

 

Q.3 In caso di partecipazione con avvallimento , lo stesso puo' essere chiesto in riferimento all'utilizzo dei 

mezzi ed attrezzature dell'ausiliaria? 

R.3 L'istituto dell'avvalimento può essere utilizzato in relazione ai requisiti di capacità economico finanziaria 

e tecnica professionale di cui ai punti 7.2 e 7.3 del disciplinare. Il contratto di avvalimento deve indicare in 

maniera dettagliata le modalità di trasferimento della capacità finanziaria e/o della capacità tecnica 

organizzativa richieste dal bando dall'ausiliaria all'ausiliata. 

 

Q.4 La ditta ausiliaria deve avere la soa , anche se non e' richiesta nel disciplinare? 

R.4 Trattandosi di appalto di servizi, il possesso della SOA è del tutto ininfluente ai fini della partecipazione 

alla gara. A tal proposito si evidenzia che i requisiti di cui al punto 7.3  lett. c) si riferisce a prestazioni di 

SERVIZI e non di LAVORI. 



 
 

Q.5 esiste del personale gia operativo per cui far valere la clausola sociale ? in caso affermativo si chiede 

nr. unita' - livello ed ore settimanali . 

R.5 Il numero e il livello del personale è indicato all'art. 66 del Capitolato. Le ore settimali svolte dal 

personale in servizio sono 39, per ciascun dipendente. 


